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Средпяя общеобразовательная школа N9 9 г. УлацУдэ

г. УланУдэ

Консультантом по Советскому райоI rу отдела общего образования

Управления образовательной политики и обеспечения образовательного
процесса Бадареевой Н.К., главным специаJIистом отдела организационно
контрольной и кадровой работы Кондrатюковой В.В. проведена плановЕц

выездн:u{  проверка соблюдения требований постановления Администрации
г.УланУдэ от З0.12.2010 г. Ns 597 < < Об утверждении Порядка формирования
и финансового обеспечения муниципaльного заданI IJI  в отЕошении
муниципаJIьных учреждений> , соответствия объемов субсидии,
определенной соглашениями бюджетной росписи, проверка нормативной

док} ,L{ ентации общеобразовательной организации, а также проведен

мониторинг осуществлениJI  KorrTpoJU{  в сфере общего образования согласно

локuLJlьным актам общеобразовательной организации в части выполнения
кокгроля за работой с уrащимися.

Основанце для провед€пия проверки: flпан конT рольных мероприятий
за деятельностью подведомствеЕных муЕиципаJIьньIх у{ реждеЕий Комитета
по образованию на 2021 год, утвержденный приказом Комитета по
образованию от 16.11.2020 г. Ns 905, Порядок осуществленI rI  контроля за

деятельностью муниципальных улреждений, утвержденным Постановлением
Администрации г. УланУдэ от 23.12.2019 г. Л! 409.

Щель проверкп: конч)оль за соблюдением действ} тощего
законодательства, нормативно  правовьIх актов органов местного

самоуправлениJI , определения результативности и эффективности

финансовохозяйственной деятельности муниципальньж улреждений.
соблюдение требований постановления Администрации г.УланУдэ от

30.12.2010 г. Nч 597 < Об утверждении Порядка формирования и финансового
обеспечения Nqi,I lицилаJrъного заддlия в отношении муЕиципапьньD(

)л{ реждений)), соответствие объемов субсидии, определенной соглашениями

бюджетной росписи, проверка нормативной документации
общеобразовательной организации, а также а также с целью мониторинга

осуществленшI  контроля в сфере общего образования согласно локaulьным

актам общеобразовательной организации в части выполнения контроля за

работой с 1^ rащимися.
Предмет проверки: соблюдение обязательных требований

действlтощего закоЕодательства в части исполriенI rl муЕиципаIьЕого

заданиJI  в общеобразовательных учреждениJIх (Устав общеобразовательной

организации, муниципальные задания за период 20182020 гг., соглашениjI  о



предоставлении субсидий на финансовое обеспечение выполнениrI

муЕиципаJIьЕого заданIбI  за 20182020гг., отlIеты по исполнению

I vrуниципального задаЕиrI  за 20182020гг., штатные расписаниJI  за период

20182020 гг., доктментацшI  в части выI lолнения всеобуча и контроля за

работой со слабоуспевающлтми )п{ ащимися и неуспевающими )лlащимися,

документы, подтверждаюцие устранение недостатков проверок пропшых

периодов деятельности).
Проверяемый период: 20l8  2020 гг.

Срок проведения коI tтрольного меропрlrятия: с 18.01.202l г. по

| 2.02.2021т.
Полцое наименование учрея(дения: МуниципапьЕое автономное

образовательное rrреждение Средrrяя общеобразоватеJIьнаJI  пrкола Ns 9 г.

УланУд]  (далее  У чрежление).

Юрrrдпческий и фактический адрес: 67003З, Ресrryблика Бурятия, г.

УланУдэ, ул. Тарб агатайская, 49.

,Щиректором Муниципальноrо автономного образовательного

)п{ реждения Средняя общеобразователънаJ{  школа N9 9 г. УланУдэ за

проверяемый период явlrяется I ,IвaHoB Виталий Викторович.

1.общие положения.

,Щеятельность Учреждения регламентируется Уставом, утвержденным
приказом Комитета по образованию и согласованным Решением Комитета по

управлению имуществом и землепользованию.

ведение бlхгалтерского и налогового у{ ета, составление отчетности по

)п{ реждению обеспечивает центраlизованнбI  бухгалтерия на основании

договора о ведении бlхга,rтерского учета.
учрехдение является юридическим лицом, имеет сад{ остоятельный

ба,,rанс.

Предметом деятельности Учреждения явJUIются общественные

отношения, возникающие в сфере образованиrI  в связи с реализацией права

на образование, обеспечением государственньж гарантий прав и свобод

человека в сфере образования и созданием условий для реализации права на

образование.

Устав учреждения } ,твержден приказом МУ Комитет по образованrпо

Администрации г.УланУдэ от 18,05.2018г. Nэ454, согласован с МУ Комитет

по управлению имуществом и землепользованию г.УланУдэ от ]  7,05,2018г,

] \ъ196.

В соответствии с } "твержденными муниципапьЕыми заданиями на 2018 

2020 гг. учреждение оказываются следующие муниципаlrьные услуги:
 реапизациJI  основных общеобразовательных программ начаJIьного

общего образования;
 реапизациJI  осЕовных общеобразовательных программ основного

общего образования;



 реаJIизациJI  основных общеобразовательньж программ среднего
общего образовдrия;

 организациJi отдьD(а де [ ей и молодежи.
Определение затрат на оказание услуги по присмотру и уходу за

воспитzlнниками муниципальньD( бюджетных уrреждений г. УланУдэ

регламентируется постановлением Администрации г.УланУдэ от 30.12.2010
г. J'{ Ъ 597 < Об 1тверхдении Порядка формирования и финансового
обеслечения м)д{ иципаJIьноIо заданlлJt в отношении м)д{ иципаJIьньIх

улреждений> . Финансовое обеспечеЕие выI lолнеЕия муниципirпьного задакхI
в м)лиципальных образовательrrых у]реждениrц регламентируется
Постановлением Администрации г. УланУдэ от 30.12.2010 Ns 597 (Об

утверждении Порядка формирования и финансового обеспечения

м).ниципального заданиrI  в отношении муниципirльных } п{ реждений> > . Работа

по выявлению и } п{ ету I iесовершеннолетЕих, длительно (систематически) не

посецающих по Ееуважительным приаIинам занrIтия реглад{ ентирована ст. бб

Федерального закона от 29.| 2,2012 N, 273ФЗ < < Об образованип> ,

Федеральньпr.r законом от 24,06,1999 г. Jф 120ФЗ < < Об основах системы
профилактики безЕадзорности и правонарlrпениЙ несовершеннолетнIтю).

2. Проверка исполненпя показателей, предусмотренпых
муппципальным заданием.

В соответствии с муниципапьным задаЕием основными видами

деятельности Учреждения явJI 'Iются: реализация ocI toBHbD(

общеобразовательньн программ начапьного общего образованшI ; реализациJI
ocltoBнblx общеобразовательньн программ осI lовного общего образования;

реализация основных общеобразовательньгх программ среднеrо общего

образованltяl организациJl отдьжа детей и молодежи.

Усrryти вкJIючены в муниципальное зад:rние на осЕоваЕии

общероссийских перечней, которые формируотся в соответствии с

Правипал.Iи формироваrтия, ведениJI  и } тверждения федеральньrх перечней

(классификаторов) государственных услуг, не включенньD( в

общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы)

государствеЕньж и муI Iиципальных усл} т, оказываемьrх физическим лицам, и

работ, оказание и выполнение которых предусмотрено нормативЕыми

правовыми актад.rи Российской Федерации, } "твержденньп Постановлением

Правительства РФ от 30.08.2017г. Ns 1043.

На праве оперативного ).правлени,r Учреждению предоставлеЕо

нежилое помещение ло 4Фесу: Республика Бурятия, г.УланУдэ,

ул.Тарбагатайская, 49, общей площадью 5641,1 кв.м; земельный участок
общей площадью 13870 кв.м. Свидетеlrъства о государственной регистрации
на нежиrrое помещени9 и земельный участок выданы Управлеттием

Федеральной службы государственяой регистрации, кадастра и картографии

по Республике Бурятия.

За проверяемые периоды проверки коЕтрольных органов в Учреждении

не проводились. Акты проверок Учреждением не представлены.



Порядок и условия оплаты труда работников Учреждения

реrламентированы Положением об оплате труда работЕиков, утвержденным
директором Учреждения и председателем профсоюзного органа 25. 1 1.20 l 6

года.
Распределеrтие стIплулир} ,ющих выплат производится комиссией по

установлению размера фонда стимулирования по балльной системе на

i; , основании оценочньIх листов и согласовывается экспертнои комиссиеи по

распределению стимулирlтощей части фонда оплаты труда работников
Учреждения согласно По:rожения о распределении стимулирlT ощей части

ФОТа педагогических работникам Учреждения.

2018 год.
Согла.rпение о порядке и условиJIх предоставленIбI  финансового

обеспечения выпоJшения муI rиципzrпьного задания от 22.01.2018 года Ns

МЗ/2 15 межлу Учреждением и Учредителем закJIючено на q,Iuму

34З42264,00 руб,
В течение года дополнительными соглашениями вносились изменения

в размер субсидии на выполнение муниципаlrьноIо задания:

 дополнительным соглашением Л!1 от З1.03.2018г. размер субсидии

бьш изменен на 3 5З92578,25р.

 дополнительным соглашением Ns2 от 30.06.2018г. рi} змер субсидии

был изменен на 3 5З12З28,25 р,
 дополЕительным соглашением Ns3 от 30,09.2018I . размер субсидии

]  :  был изменен на З5З| 2З28,25 р.
 дополнительным соглашеЕием ] ,,l!4 от 29.12.2018г. размер субсидии

был изменен на З7012995,07 р.
Изменение объема финансового обеспечения.. выполЕениll

} ry,ниципапьного задаI rиrI  произведено на осцовании изменениl1 нормативньIх

затрат, опредеJIяемых в соответствии с Порядком. IЪменение нормативньD(

затрат произведено по след,lощим видам: за,Iраты на оллату труда

работников и начислеЕиJt на выIulаты по оплате труда работников,
непосредственно связанньIх с оказанием мlrrиципалъной услуги, затраты на

коммунальные услуги, затраты на приобретение услlт связи, затраты на

прочие общехозяйственные н),rкды.

Изменение нормативных затрат произведеI tо в связи с изменением

значений показателей муЕиципального заданшI , характериз} тоu{ их объем

муЕиципапьньtх услуг (показателей, характеризlT оцих выполнение работ) в

соответствии с п,2.7. Порялка на основании письменного мотивированноIо

обращения мlтlиципапьного r{ реждения.
.щанные изменения оформлены внесением изменений в муниципальЕое

задп{ ие, дополнительными

условиях предоставленI rJ{

муниципального заданиrI .

соглаIцениrIми к соглашению

субсидии на фияансовое

Согласно Отчеry о результатах деятельности муниципальI tого

1^ rреждения и об использовании закрепленного за ним имущества за 2018 год

4

о порядке и
обеспечение



за счет средств субоидии на выполЕение мJлициllаlьноr0 задания
Учреждением произведены расходы на обпц,то clTlMy З7 012 995,07 ру6., в
том числе: оIшата труда и начислениrI   28449657,00 руб., налоги, сборы,
иrrые тьтатежи  480018,00 руб., расходы на закупку товаров, работ и услуг
7767905,98 руб. (усrryги связи 40928,48руб., коммуналъные услуги 3 042
847,87 руб., усл} ти по содержанию имущества  2 549'152,40 руб., прочие

расходы на заьlrпr< у товаров, работ, услуг 2 1З4 977,2З ру6,).
]  ]  ". Испо:тlение показателей, харzrктериз),ющих объем услуги в 2018 году

представлено в таблице 1:
Таблща 1

Катеmрия потребI rгелей

муншIипаJьЕой усл} ти

наш,{ еЕовани

itrr,ниципапъя

ой услуги че,'L(fiв,май)

изменение в

(с€irт.дек.)

Исполнено факпrчесхrц
согласно отчgг4 чел.

Реа.,пдаtця осноъЕых общеобDазовательнъп пDоrоамм Еачмьного общего обDазоваI rхя

Обучающпеся за

возмоrt1rостями здоровья
и дет€й инltмидоs

44з 442

Детил няа,тц} t l 1 1

Обуrающrеся с число з з з

Реализачля основьлt обшеобраJоваlеJь} ьп проlралд, осяовного обшеlо образоваЕи,

Обуrаюпrиес, за

об} чающихс, с

возможяостями здоровья
rr детей шва,тидов

Об} "{ ающихся

507 519 511

ДетииI rвали,Фl Число 4 4 4

ОбуФощиеся с число 1 1 1

Реалиrачия основных обчrеобразова lerbHbI \  проФамм среднего обшего образоваtlия

Об)чающиеся за

возможностями здоровъя
и детей , инвалидов

] 09 1]з 11з

Детиинвшщы число 2 2

оDmIтизаIшя отФжа дотей и молодежrr

Обучаюцrrеся за

возможностями здоровъя

I ,j детей инвмидоъ

лдI60
тжс ] 5

л.шI60
тжс 15

лд160
тжс ] 5

Проверкой исполнеЕиJ{  показателей, гtредусмотренньD( муниципаJIьным

заданием в 2018 году, установлено, что показатеJIи, характеризуюпце объем



и качество муниципаJlьI rой услуги выполнены с учетом предусмотренных
откJIонений.

Согласно п.2.10. Порядка муниципаJIьные бюджетные, автономные и
казенЕые учреждения представJIяют Учредителю отчет о выполнении
п{ уЕиципмьного задания по форме согласно приложению N 3 к Порядку,
Указанный отчет представJulется в сроки, установленные } ry,ниципальным

заданием, но не позднее 1 марта финдlсового года, следдощеIо за отчетным.

Предварительный отчет за год  ожидаемое исполнение за текlrций год

представJIяется до 1 декабря текущего года, Отчет о выполнении

мунициrт: tльного задания за 2018 год к проверке представлен, Однако, в связи

с отс)дствием даты представленI IJI  на форме Отчета, проверка на

соответствие цlебованиям п.2.10. Порядка не осlтдествлеЕа.

Согласно п.2.1З. Порядка } IуниципаJIьное задание и отчет о

выполнении муниципапьного задаI rия, размещаются в установленном
порядке на офиrцлальном сайте в информационнотелекоммуникационной
сети "Интернет" по размещению информации о государственЕых и
муниципальных rrреждениях (www,bus. gov.ru). Требования п.2. 1 3. Порядка

Учреждением выполнено. Расхождений в показателях отчета не выrIвлено.

Проверкой правильности определениlI  ttормативных зач)ат на оказание

муниципаIьных услуг, работ, применяемых при расчете объема финансового
обеспечения выполненшr муниципаJIьного задаЕиJ{  учреждения установлено:

Расчет нормативных затрат на финансовое обеспечение

муниципального заданиJ{  исчисляется на основании Постановлением
Адмияистрации г. УланУдэ от 30.12.20l0 М 597 (Об утверждении Порядка

формирования и финансовоrо обеспечения м} ,ниципаlrьного заданиJ{  в

отношении мун и ципальных лреждений> .
В соответствии с представленным )цреждением расчетом нормативных

затрат, на оказание \4l,ниципапьных услуг, вьlполнеЕие работ, применяемьж

при расчете объема финансового обеспечения муЕиципаJIьного задания

Учрехдения на 2018 год, нормативI rые затраты распределены на:

Затраты, непосредственI lо связанные с выполЕением мунициrrапьI tого

заданиlI :

 расходы на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате ,Iруда

работников, непосредственно связанньIх с ок: lздtием услуги, выполнением

работы состазляют 29З'16024,10 руб. или 79,4Yо от общего объема

финансовоrо обеспечеrrия I \ ý,llиципального задания на 2018 год. Bcero по

I I ITaTHoMy расписанию Учреждения утверждено прочего персоI IаJIа 19 шт.

едиrтиц (без 1^ rителеЙ), 75.78 I IедагогиtIеских ставок.

Затраты на общехозяйствешrые нужды:

 затраты на услуги связи составипи 40928,48 р. илп 0,11Yо от общего

объема финансового обеспечения l,тlT rиципаlrьного задания на 2018 год;

 коммунальные услуги составJUIют З042847,87 р. или 8,2Yо от общеrо

объема финансового обеспечения муниципального задания на 2018 год;



 затраты на работы, услуги по содержанию имущества в сумме
2549\52,40 р., что составило 6,88%  от обцею объема финансового
обеспечения муниципального задания на 2018 год;

 прочие затраты на общехозяйствен} rые flужды составили 21З4971,2З

р. или 5,4| Оh от общего объема финансового обеспеченI r{  м} .ниципального
задания на 20 l 8 год.

,Щанные изменения оформлены внесением
задание, дополнительными соглаIхениями к

суOсидии на

либо неверно отнесешlые Еа расходы,
выполнением муниципальной работы не

изменений в муниципальное
соглашению о порядке и

финансовое обеспечениеусловиJ{ х предоставпенш{

муниципального зад:rния.

Согласно Отчету о результатах деятелъности муниципального

5^ реждения и об использовании закреIuIенного за ним имущества за 2019 год

за счет средств субсидии на выполнение муЕиципzlJIьного заданI rI

Учреждением произведеЕы расходы на общlто сlмму 4l054088,7i руб., в том

числе: оплата труда и начисления  296ЗЗ799,00 руб., налоги, сборы, иные

платех(и 477183,00 расходы на закуrrку товаров, работ и услуг | | \ 86З2l,З5

Проверкой правильности определения расходов, не относяцIихся к

расходам самого )rчрехдения,

,: : ; ,it i , 'СВязШые непосредственно с
' установлены.

2019 год.
Соглашение о порядке и условиях предостzlвленIлJI  финансового

обеспечения выполненI iJl муниципального задаштl от 22.0I .2019 года Ns 48
2125 мехду Учреждением и Учредителем закJIючено на c} ,r{ My З81290З4,00

руб.
В течеттие года дополнительными соглашениrIми вносились изменения

в размер субсидии на выполнение мJлиципаJIьного заданI rI :

 дополнительным соглашением Ns1 от З0.12.2019г. размер субсидии
был изменен на 4l1054088,71p.

IЪменение объема финансового обеспечения выполненIлJI

муниципального задания произведено на основании измецениrI  нормативньIх
затрат, определяемых в соответствии с Порядком. Изменение нормативных
затрат произведено по следtIощим видам: зач)аты на оплату труда

работников и начисления на выплаты по оплате труда работников,
непосредственно связанньIх с оказанием муниципальной усJryIи, заlраты на
комI \ý/нальные услуги, затраты на приобретение услуг связи, затраты на
прочие общехозяйственные нужды.

Изменеrтие нормативньD( затрат I Iроизведено в связи с изменением

значеЕий показателей муниципального задания, характеризующих объем

муниципаJIьных услуг (показателей, характеризутощих выполнение работ) в

соответствии с п.2.7. Порядка на осЕоваЕии письменного мотивированного

обращения муниципального )л{ реждешu{ .

руб. (услуги связи 53435,80 руб., комrrryrrальные услуги 3З60765,29 руб.,



услуги по содержанию имущества  З662lЗЗ,1З руб., прочие расходы на
закупhJ. товаров, работ, усщт  409992,5З руб.).

Исполнение показателей, характеризутощих объем услуги в 2019 году
представ.пено в таблице 2:

Таблща 2

Согласно п,2.10. Порядка муниципапьные бюджетные, автономные и

казенные учреждениJ{  представJUцот Учредителю отчет о выполнении

муниципального задания по форме согласно приложению N 3 к Порядку.

Указанный отчет представJUIется в сроки, устаЕовленI lые м} т{ иципzlльным
8

Катеmрия
потребI rrелей

муншцflаJьЕой

усл} ти

нашенование

М} НИLЦПМЬНО

й услуги ,rел. (яrв,май)

измеЕеЕие в

(сенr."дек,)

Исполнеяо факпrчесхrr,
согласно отqеm, чел,

РеаJпвация основных обцеобразоsательнъп проrрамм начмьfiого общеm образованfiя

Об)"rающхеся за

здоровья и детей

446 419 41,7

ДетпиIва,riiФI Число 1 2

Обуlающиеся с з 2 2

Реа,ълаци{  основ} п,в обцеобоаrователь} Gп прогDамv ocHoBHolo общего обоазовани{

Об} даюциеся за число 5l9 5з] 52з

Детии} rваj иды Число 4 4 4

Обуч ощIrеся с l 0 0

РеалI rзаця основlъш обцеобразовате.ьirых программ среднего обцего образоваЕия

Об} ч ощиеся за

обуlающrхся
l1з 109 101

ДетииIваJпrФI 2 0 0

оDIаI r} ваIшя oTБIxa детей lr молодежи

Об)лающиеся за

здоровья и дет€й 

лдI70
тжс 10

лдt 70
тжс 10

лдI70
тжс 10



заданием, но не позднее 1 марта фин lсового Iода, след/ющего за отI IетЕым,
Предварлrrельный отчет за Iод  ожидаемое испоJIнение за текущий fод
представJuIется до 1 декабря текущего Iода. Отчет о выполнении
му]иципаlrьного задания за 2019 год к проверке представлен. Однако, в связи
с отс} .тствием даты представленIлJI  на форме Отчета, проверка на
соответствие,требованиям п.2.10. Порядка не осуществлена,

Согласно п.2.13. Порядка муниципмьное задание и отчет о
ВЫПОЛЕеНИИ IчIУ]ИЦИПаПЬI IОГО ЗаДаНШ{ , РаЗмеЩаЮтСя в УСТаЕОВЛеННОМ
порядке на официальном сйте в информационнотелекомNIуI Iикационной
сети l'Интернет" по размещению информации о государственнъIх и
муЕиципальньж } ^ lрежденшж (www.bus. gоч.rч). Требования п.2. 1 3. Порядка
Учреждением выполнено. Расхождений в показателях отчета не выf,влено.

Проверкой правильности определения нормативньж затрат на оказание
муниципаIьньж усл} .г, работ, примеI IJIемьж при расчете объема финансового
обеспечения выполнения муницип:IJlьного заданIu{  )лреждеI lия устаI lовлено:

Расчет нормативньIх затрат на фияансовое обеспечение
муниципаIьного заданI rI  исчисJUIется на основzlЕии Постановлением
Адмияистрации г. УланУдэ от 30.12.2010 Nэ 597 кОб 1тверждении Порядка

формирования и финансового обеспечения м)д{ ицилаJIьного зад tия в

отношении муницлшальных учреждений> .
В соответствии с представленным учреждением расчетом нормативных

затрат, на оказание Nry,ницип:rпьных услуг, выполнение работ, применяемьж
при расчете объема финансового обеспечения муниципаIьного заданиJI

Учреждения на 20 l 9 год, нормативные затраты распределеI tы на:

Затраты, непосредственно связанные с выполнеЕием муниципального
заданIлJl:

 расходы на оплату труда с начисдениями на выплаты по оплате труда

работников, непосредственно связанньfх с ок:ванием усJIуги, выполнением

работы составляют 301l0982,00 руб. ишr 7З,ЗYо от общего объема

филансовоrо обеспечения мFIиципаJIьного задания на 2019 год. Всего по
штатному расписанию Учреждения утверхдено прочего персонапа 19 шт.
единиц (без 1^ лителей), 68.72 педагогических ставок.

Затраты на общехозяйственные нужды:
 затраты на усл} .ги связи составили 5З4З5,80 р. или 0,11%  от общего

объема финансового обеспечения муниципального задания на 2019 год;

 комм} ,напьные усл} ,ги составляют ЗЗ60765,29 р. илл{  8,2Yo от общего

объема финансового обеспечения муниципального задания на 20l9 год;

 затраты на работы, услуги по содержанию имущества в сумме
36621ЗЗ,7З р., что составило 8,80Z от общего объема финансового
обеспечения муниципального задания на 2019 год;

 прочие зац)аты I ta общехозяйственвые нужды составили 4109992,53

р, или 9,6Yо от общего объема финансового обеспечения муниципального

задания на 2019 год.

Проверкой правильЕости определения расходов, не относяп{ ихся к

расходам самого учреждения, либо неверно отнесенные Еа расходы,



с выполнением муниципаJIьной работы не

в размер субсид.rи на выполнение лý.ниципальноIо задаЕия:
 дополI tительным соглашением Ns1 от З1.03.2020г. размер субсидии

бьтл изменен на 38380055,40 р.

оьтл изменен на 39514508,З 8 р.

 дополнительным соглашением Ns2 от 30.06.2020г. размер субсидии

 дополнительным соглашением Ns3 от З0.09.2020г. размер субсидии
был изменен на 395665З1,97 р.

Iъменение объема финансового обеспечения выполненI rI
муниципального задirншI  произведено на основании измененI { 'I  нормативньD(

затрат, опредеJIяемых в соответствии с Порядком. Изменение нормативньD(

затрат произведено по след} 1опцм видам: затраты на оплату туда
работников и начисленI rI  на выплаты по оплате труда работников,
непосредственно связанных с оказанием м)Дrиципа,,Iьной ус,туги, затраты на
коммунальные услуги, затраты на приобретение услlт связи, зац)аты на
прочие общехозяйственные нр{ ды.

Изменение нормативных затрат произведено в связи с изменением

значений показателей муниципальноIо задания, характеризующих объем

м} .ниципальньD( услуг (показателей, характеризlтоцих выполнение работ) в

соответствии с п.2.7. Порядка на основании письменного мотивированного

,Щанные изменения оформлетш внесением изменений в муниципапьное
сог] Iашениями к согл пению

обращения муниципального )лреждения.

задание, дополI lительными

условиJtх предоставления

муЕиципального заданшI .

субсидии на финаноовое

Исполнение показателей, характериз} ,ющих объем услуги в 2020 rолу
представлено в таблице З на ооновании предварительного отчета за 2020 rод:

связанные непосредственно

установлены.
2020 год.

Соглапение о порядке и условиях предоставления финансовою
обеспечения выполЕениJ{  муниципаJьного задалиr{  от 10.01.2020 года Nэ 48
255 междz Учреждением и Учредителем заключено на с} ъrму 35390184,00

руб.
В течение года дополнительными соIлашениями вносились изменения

о I Iорядке и
обеспечение

Таблтца з
Категория

потребителей

услуrи й усл)ти чел, (яш.май.)
(сент,дек.)

Исполнено фактически,

Ремизация основшл. общеобразовательI fiл( проФамм ЕачаJьЕоIо общего образованлп

Об} чаlощиеся за

здоровья и детей

4| 9 з79 з,79
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Детишfiэлllды число 2 5 5

Об} лrающrеся с Число
оq'чающи\ся

2 l

Реа,rI IвацDя основЕгх обцеобразовательБIх программ ocEoBlro.o обцего образоваrrхя
Обучающиеся за

здоровья и деftй 

число 5з] 529 525

Детп_инва.т.lЕI число 4 4 4

О6)дающиеся с Чхсло 0 0 0

РеаJ Еация осн9вIЕлt общеобразователъвпt проФамм средrеrо общего образовдfl.lя
Обучающпеся за число ] 09 95 95

Детпиtfi,алиФI число 0 0 0

j ,'i] lii; !, .]  ]

Проверкой исполнения покtвателей, предусмотренных муЕицип: lльным
заданием в 2020 году, установлено, что показатели, характеризlrощие объем
и качество муниципаIьной услуги выпоJIнены с учетом предусмотренньD(
отк.Jlонений.

Согласно п.2.10. Порядка муниципальные бюджетные, автономные и
казенные rтежденшI  представJIяют Учредитешо отчет о выполнении
м} .ниципальЕого заданиJI  по форме согласно приJIожеЕию N 3 к Порядку.
Указанный отчет представляется в сроки, установленные муниципальным
зад: lнием, но не позднее l марта финансового года. следдощего за отчетным.
Отчет о выполнении муЕициrтtшьного заданиJl за 2020 гол на момент
проведения проверки не представлен. В связи с чем, проверка Еа
соответствие цlебованиям п.2.10. Порядка не осуrцествлена.

Проверкой правильности определения нормативньIх затрат на оказаЕие
муниципалъных услуг, работ, применяемых при расчете объема финансового
обеспечения вылолнения муниципаJIьного заданиJI  учрежденIтI  установлено:

Расчет ЕормативньIх затрат на финансовое обеспечение
Nry,ниципirпьного задаI tиJ{  исчисJuIется на основalЕии Постановлением
Администрации г. УланУдэ от 30.12.2010 Np 597 < Об утверждении Порядка

формирования и финансового обеспечения муЕиципаJIьного заданиlI  в
отношении м} ,ниципа.rьньгх уrреждений> > .

В соответствии с rrредставленным уточненным планом ФХД на 2020

год нормативные затраты распределены Еа:

11



Затраты, непосредственно связанные с выпоJшением муниципалъного
задirнш{ :

 расходы на оплату цуда с начислениями на выплаты по оI Iлате труда

работников, непосредственно связilнных с ока} анием услуги, выполнением

работы составляют 314956lЗ,70 руб. или 79,6Yо от общего объема

финансового обеспечения муниципаJIьного заданиll Еа 2020 год. Всего по
штатному расписш{ ию Учреждения утверждено прочего персонаJIа 19 шт.
едилиц (без учителей), 68.72 педагогическ] тх ставок.

Затраты на общехозяйственлые нужды:
 налоги, сборы, илые платежи  471183,00 руб. или 1,19Yо от общего

объема финансовоrо обеспечения муниципаJIъного зад ания на 2020
 затраты на услуги связи составили 74820,89 р. или 0,18%

объема финансового обеспечения м} тrиципаIьного заданця gа 2020
 комм} ъальные услуги составJuIют 2854912,0З р, иIм 7,2Уо

объема финансового обеспечения м} ниципального задания на 2020
 затраты на работы, усл} ти по содержанию имущества

З625| 44,27 р., что составило 9,1,6o/o от общего объема финансового

определенш{  расходов, не относящихся к
либо неверно отнесенные на расходы,

выполнением муниципаlrьной работы не

обеспечения муниципального задания на 2019 год;
 прочие затраты на общехозяйственнь]е Еуждь]  составили l528080,12

р. или 2,67Yо от общего объема финансового обеспечен!я м} .ниципаJIьного
задания на 2020 год.

Проверкой пр: lвильности

расходам самого учреждениlI ,
связанные непосредствеЕно с

установлеI lы.

3. Контроль в сфере порядка учета детей, подлеr€щих обучению по
образовательным программам дошкольпого образовацця, ц

комплектования мунпципдльных образовательпых орrанизаций,

реализующих образоватеJIьные программы дошкольного образовация
муншцrtпальцого образовацця городской округ < < город УлапУдэ>

С целью выполнения п. 5 ст. 66 Федерального закона от 29.12.2012 Np

273ФЗ (Об образовании), а также в с'оответствии с Федерапьным законом от
24,06.1999 г. N9 l20ФЗ (Об основах системы профилактики безнадзорности
и правонар} .шений несовершеннолетних)
выявлению и yreтy несовершеннолетних,
посещilюпц.lх по неувахительным причинам
под l верждается слеФлощей доtq.мен l аuией :

 Устав МАОУ (СОШ Ns 9> >  г. УланУдэ, утвержденный Приказом
Комитета по образованию от 18.05.2018 г. Nл 454;

 Приказ от 4l2lСПС от 14.01.2021 о н.Lзначении ответственного за

организацию всеобl"rа заместите.пя директора по социалъной работе;

от общего
год;

от общего

с),мме

в школе ведется работа по

длительно (систематически) не

заIUпIбI . что регламентируется и

 док),] \ { ентация по учету и движению r{ ащихся;

Lz



 еженедельные отчеты об исполнении законодательства об
обязательном общем образовании, предоставJu{ емые в Рйонный штаб по
всеобуry;

 Положение о постановке на вн1ч)ишкольный учет (ла.лее ВШУ)
обlrчающихся и их семей, ЕаходящIr(ся в соци: lльноопасЕом положенииl

} "тверждённое Приказом от 80/20 СПТ от 01.09.2020;
 Положение о Совете Профилактики https:/ /maou

9.buryatschool.rrr/?section id= 123 , утверждённое Приказом Nq68/20 02.05.2020
года, протоколы заседаний Совета Профилактики J\ !1,Nо2,NчЗ,J\ !4,J\ !5,J\ !6;

 список учащихся, состояпцх на ВШУ;
 планы индивидумьнопрофилактической работы на каждого

учащегося, стоящего на ВШУ . Еа внутришкольном 1.reTe 20202021 1^ rебном
году стоят 5 гIащихся, дети, н:rходяццеся в социальноопасном rтоложении

ir ] i.+ !,ýril]  по Постш{ овлению к,щl и зп
В школе контролируется процесс посещаемости ;zчебных занятий,

работа с детьми, длительно Ее посещающими уrебные заIulтия, а также
проводится профилактическая работа, в рад{ ках которой:

 учителяпредметники своевременно ставят в известность кJIассного

руководитеJUl о пропусках уроков )пIениками; заместителями директоров по
СР регистрирlтотся сведения о пропусках уроков в журнше, вьuIвJIяются

причина проц/сков;
 классный руководитель в тот же день сообщает родитеJurм о

проI ryсках 1роков (запись в дневнике, звонок по телефону, сообщение в
мессенджерах, посецение семей на дому);

 большинство } п{ ащ[хся, имеющих проI ryски без уважительной
причины, состоят на особом контроле педагогов школы, поэтому с ними
проводится постоянЕаI  профилактическая работа, ведется строгий коЕтроль
за их посещаемостью;

 ведется учет детей, достигших возраста постуIшенI I I  в первый класс,
с этой целью два раза в год во время проведения рейдов < < Всеобуч>  (авryст,

март) совершается обход м и крорайонов.
 вьL,IвJUIются семьи и дети, находящиеся в социаIьноопасном

положении, по результатам проводится информирование соответств1тощих
органов, оказывающих социальн} ,Iо защиту и помощь таким семьям и детям.

 согласно утвержденному графику проводятся реиды в семьи.
Классными руководитеJuIми, педагоIомпсихологом, Пересыпкиной Е,А.,
инспектором О,ЩН Управления МВ,Щ России по Советскому району г,Улан

Удэ посещаются на дому оемьи и
педагогическоfо вниманI ] JI  и KoHTpoJU{ .

 коJIлективы школы ц)инимают

дети, требующие повышеЕного

в районных и городских
правонаруцений средиакцI rD( по профилактике безнадзорности и

несовершенноJlетних.
 педаIоюмпсихологом организовано психолоIопедагогическое

консультI4)ование родителей и уrащихся,

участие

1з



ответственности за
контроля за I r(

папки с вложенными

JдIаццмися. Однако, во
мер, принятьп в

многом данI lые док)i.менты Ее отражают комплекса

отI tошении гlащегося разными субъектами

 установлено тесное сотрудничество с ОЩI Управления МВ,Щ России
по Советскому району г.УланУдэ и К,ЩI  и ЗП , Управлением социальной
защиты населениrr, оргаЕами опеки и полечительства, ФОРУС пошrостковый
клуб ло ул. Оцимика,19

 проводятся индивидуальные и коллективные
беседы с r{ ащимися, а также беседы с родите.пями об

восI Iитание и обучение детей, необходимости

профилактические

времJ{ препровождением, организуотся родительские собрания о правовой

ответственности подрастающеIо поколения. В профилактической работе
КОJШеКТИВ ШКОЛЫ ОС)/Т{ еСТВJШеТ СОТУДНИЧеСТВО С ЗаИНТеРеСОВаНЕЫМИ

службаuи и ведомствами: О,Щl ОВ,Щ, К,ЩН.

По итогам I  полугодия 2020l20ZI  уrебного года в МАОУ СОШ Ns 9 на

в} Iутришкольном )лете состоит 5 учащихся, на всех улащихся составлены

программы индивидуальнопрофилактической работы, заведены отдельные

документами о проделанной работе с данными

образовательного процесса и других субъектов профилактики. В частности,

составлен план работы с r{ ащимся кJIассным р} ководителем, отсутствует

тrлана работы пtкопьного психолога, социаlьного педагога или заместитеJUI

директора по СР, не отракена информация о вовлеченности учащегося в

заЕятия дополЕительного образованиJI , спортивньгJ( секлий, отсутствует план

работы с родитеJUIми, семьей, соответственно отсутствуют документы,
подтверждающие, что работа с учащимся ведется в полном объеме и по всем

I iаправлениям, на осI tовании KoTopblx можно было бы сделать вывод, о том,

что все I ryнкты, указанные в программе индивидуальнопрофилактической

работы выполнены.
В соответствии с Федералъным законом от 29 декафя 2012 года Ns 273

ФЗ (Об образовании в Российской Федерацип> , а также приказом

Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 авryста

2013 г. Ns 1015 (Об } "Iверждении Порядка организации и осуцествления

образовательной деятельности по основным общеобразовательным

программ:rм  образовательным прогр:rммам начального общего, основного

общего, среднего общего образования> >  в МАОУ СОШ Ns 9 разработаны и

} тверждены (Протокол Nл1 ПедагогическоIо совета от 30.08.2019 г.)

след)лоuIие I IоложенI iJI :

 Положение о формах, периодичности и порядке текущего KoHTpoJuI

усI lеваемости и щ)омежуточнои агтестации учаrrрхся hпрs:/ /mаоu

9.Ьuryаtsсhооl.тr: / чрlоаd,Ъчryаsсmаоч_9_тrcwlfilеsl90/26l9026а89Зе76478ЬбЗ21,

65bOb4ccafб5d.pdf;
 Положение о деятельности педагогического коллектива МАоУ СоШ

Л! 9 с уrащимисЯ с низкой мотивацией к обучению и их родитеJU{ ми;

 Положение о ликвидации академической задолженности.

также в школе разработана за} ,rеститеJuIми директора по Увр и

} тверждеI rа директором Программа (Работа с } 4{ аIцимися с низкой
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мотивацией) от 2019 года Приказ М33/19 от 01.09.2019 на 5 лет, которая

реапизуется в школе по рzвным Еаправлениям: организационнаJI

деятельность, работа с педаIогическими кадрами, работа с )п{ аI lимися,
психологопед:гоIическое сопровождение учащихся, цlебlrощих особого
внимания, работа с родитеJIями дJUI  дости] кеншI  цели по повыIцению
качества ЗУН отдельных учащихся и школы в целом, и обеспечение

успеIJI tlого усвоения материала )п{ ащимися, имеюцими низц.ю

успеваемость.
В документах МАОУ СОШ J,l!9 по вопросу осуществленIбI  KoHTpoJuI  за

работой со слабоуспеваюпцми и неуслевающими учащимися в наличии
следrющая справочноанаJIитическая информация:

справка < Оргализация работы с r{ аццмися с низкой мотивацией)>

фассмотрено на методи.Iеском совещании < О выполнении государственньIх
программ по улебным предметам и выявлении Iц)ичин отставаI lия } п{ ащихся
за I  полl.тодие> );  Протокол ма:lого педсовета Nэ З от 15.01.2021 (приложение

1)

 Аналитическая справка по итогам обlrчения в I  по.rryrодии 2020/2021

утебного года (рассмотрено на методическом совещании < < О выполнении
IосударственньIх программ по 1.чебным предметам и вьuIвлении rrри.lин

отставанIдI  учащгхся за I  поrryгодие> ) от l5.01.202l
В справках отражены результаты по итогам первого полугодI rI  в

МАОУ СОШ Nэ 9: б уrапцхся поJI r{ или неудовлетворительЕые отметки.
Неуспеваюuце обучаются в шести классiхкомплектах начальной школы: 3а

1 человек. Наибольшее количество неуспевающих в 511 кгtассах в 7 < о>

классе 4человек, в 9в классе 1 человек. В наиболее сложной ситуации
нахомтся неуспеваюпцле } п{ ащиеся 7 класса (г)), которые имеют
неудовлетворительные итоговые отметки в 1 и 2 четвертях и не успевают по
нескольким предuетам.

В течение второй четверти в цеJuIх предупреждения неуспеваемости на

Совет при директоре приглаJпались родители г{ аJцихся (протоколы

имеются), имеются соответствlтощие решения, определены корректируоп{ ие
мероприJlтI fl и лица, с кем проводить рабоry.

В МАОУ СОШ Л!9 работа по выполнению всеобуrа и KoHTpoJuI  за

работой со слабоуспевающими и неуспев: lющими } 4{ ащимися коЕтроль за

истекший период I  полугодиJt 202012021 учебного года признана

удовлетворительной.

4.1.

4. Заклrоченпе

исполнения показателей, предусмотренныхПроверкой

муниципаJIьным заданием в 20182020 голу, нарушениJI  I ie установлеЕы.

4.2. В части выполнениJl всеобуrа и ведения документации по работе с

)л{ ащимися, стояп]ими на ВШУ  заместитеJIю директора по социальной

работе разработать форму паrrки индивидуально профилактической работы с

учаJцимся, стоящем на BI l[ y, отракаюпц/ю комплексный подход к решению



задач BI I IY (комтшексный пл: lн, протоколы, отчеты, подтверждаюп{ ие

доLу} { енты о проведенной работе, докутr,rентацI rl психолога, к; IассЕого

р).ководитеJш, вовлечеЕность в занятия дополнительного образования, в

мерощ)иятI iJI  воспитательного, профилактического характера, отчет о

выполнении з: lпланц)ованного комплекса мер, ан:tпиз  дин:rмика развитиrI

5."rащегося).

,Щиректору Учреждения о необходимости соб:подения при исполнении

должностI tых обязанностей требований законодательства Российской

Федерации, законодательства субъекта Российской Федерацrш, нормативньI r(

правовых аюов органов местного самоуправлениlI , устава гIрежденI  I ,

коJIлективною доюворц доведено.

В части контроrrя за работой со слабоуспевающими и неуспевающими

)дащимися  заместитеJIю директора по УВР совместно с психологом школы

вести целенаправпешtrо работу с учащимися по профилактике

неуспеваемости; организовать рабоry со слабоуспевающими обулающимися

во вне} рочное времJI .

4.З. В срок до 03 марта 202l года предоставить информацию об

исполнении требований п.2.10. Порядка, утвержденного Постановлением

Администрации г. УланУдэ от 30.12.2010 Ns 597 с отражением информации

об исцолнении п.2.1З. вышеуказанного Порядка.

,Щиректору Учреждения о необходимости соблюдения rrри исполнении

должностных обязанностей требований законодательства Российской
Федерации, законодательства субъекта Российской Федерации, нормативньD(

правовых актов органов местЕого самоуправления, устава уФеждения,
коллективного договора. доведено. / ,

Настоялцй дкт составпен <  / l) t ';_,, 2021 года на 17 листах в

дв} х экземпJIярах: первый экземпляр для проверяемой орланизации, второй

для Комитета по образованию Администрации г.УланУдэ.

Приложения на 1,{  листе, а именно:

l. Устав Учреждения;
2. ГIлан финансовохозяйственной,деятельности на 201 8 год;

З. Отчет о результатах деятельности муниципалъного 1,чреждения и об

использовании закрепленного за ним имущества за 2018 год;

4. Информация о государственном (муниципальном) задании на оказание

услуг (выполнение работ) и его исполнении;

5, fIлан финансовохозяйственной деятельности на 2019 год с

приложением уtочненного плана;

6. отчет о результатах деятельности муниципального уrреждения и об

использоваЕии закрепленного за Еим имущества за 2019 год;

7. Информация о государственном (муниципальном) задании на оказание

услуг (выполнение работ) и его исполнении;

8. fIлан финансовохозяйственцой деятельности на 2020 год,

16



Консультант по Советскому району
отдела общего образования Управлепия
образовательной политrл< и и обеспечения

Главrтый специапяст отдела
организ ц{ онноконтрольной и кадlrовой работы

С результатами проверки ознакомлен (а),

Экземпляр Учреждения полr{ ен
< 4й п) 202l года
ю ,:"\ 

Бадареева Н.К.

Кондlатюкова В.В.

Иванов В.В.

, { i:  i ' 
,'. Д* "ооп Мудицшапьного автономною

ооразоватеJьного учрехдения
Средrяя общеобразовательнм lrlкопа Ns 9 г. УланУдэ
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